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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина ОП.10 «Информационное обеспечение логистических процессов» 

является обязательной частью общепрофессионального цикла основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.03 Операционная 

деятельность в логистике. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ПК.1.1, ПК.1.3, ПК.2.1, 

ПК.3.1, ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 09. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

 

Код  

ОК, ПК  

Умения Знания 

ПК.1.1 

ПК.1.3 

ПК.2.1 

ПК.3.1 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ЛР 4 

ЛР 14 

ЛР 15 

распознавать задачу или проблему в 

профессиональном или социальном 

контексте; анализировать задачу или 

проблему и выделять её составные 

части; определять этапы решения 

задачи; 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; определять задачи 

для поиска информации; определять 

необходимые источники 

информации; структурировать 

получаемую информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации;определять 

актуальность нормативно -  

правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

обрабатывать текстовую табличную 

информацию; использовать деловую 

графику и мультимедиа 

информацию; 

создавать презентации; 

читать (интерпретировать) 

интерфейс специализированного 

программного 

обеспечения, находить контекстную 

помощь, работать с документацией; 

пользоваться автоматизированными 

системами делопроизводства. 

 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

необходимо вести профессиональную 

деятельность; основные источники 

информации и ресурсы для решения задач и 

проблем впрофессиональном и/или социальном 

контексте; алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; 

методы работы в профессиональной и смежных 

сферах; основные методы и средства сбора, 

обработки, хранения, передачи и накопления 

информации; технологию поиска информации в 

сети Интернет; 

номенклатуру информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования информации; 

содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; основы проектной 

деятельности; правила оформления документов 

и построения устных сообщений; назначение, 

состав, основные характеристики 

организационной и компьютерной техники; 

основные компоненты компьютерных сетей, 

принципы пакетной передачи данных, 

организацию межсетевого 

взаимодействия; назначение и принципы 

использования 

системного и прикладного программного 

обеспечения; принципы защиты информации от 

несанкционированного доступа; правовые 

аспекты использования информационных 

технологий и программного обеспечения; 

основные понятия автоматизированной 

обработки информации; основные угрозы и 

методы обеспечения информационной 

безопасности. 
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Общие компетенции:  

 

ОК 1 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 2 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 3 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 5 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста. 

ОК 6 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учётом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 7 

Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 8 

Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности. 

ОК 9 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

Личностные результаты:  

 

ЛР 1 Осознает себя гражданином и защитником великой страны 

ЛР 2 

 

Проявляет активную гражданскую позицию, демонстрирует приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и 

участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе 

на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействует и участвует в 

деятельности общественных организаций 

ЛР 3 

 

Соблюдает нормы правопорядка, следует идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к 

установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от 

групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирует неприятие и 

предупреждает социально опасное поведение окружающих 

ЛР 4 

 

Проявляет и демонстрирует уважение к людям труда, осознает ценность 

собственного труда. Стремится к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 5 

 

Демонстрирует приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей многонационального народа России 

ЛР 6 

 

Проявляет уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 

социальной поддержке и волонтерских движениях 
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ЛР 7 

 

Осознает приоритетную ценность личности человека; уважает собственную и 

чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах 

деятельности. 

ЛР 8 

 

Проявляет и демонстрирует уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастен к 

сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства 

ЛР 9 

 

Соблюдает и пропагандирует правила здорового и безопасного образа жизни, 

спорта; предупреждает либо преодолевает зависимости от алкоголя, табака, 

психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняет психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 10 

 

Заботится о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в 

том числе цифровой 

ЛР 11 

 

Проявляет уважение к эстетическим ценностям, обладает основами 

эстетической культуры 

ЛР 12 

 

Принимает семейные ценности, готов к созданию семьи и воспитанию детей; 

демонстрирует неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания 

ЛР 13 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: 

честности, независимости, профессионального скептицизма, противодействия 

коррупции и экстремизму, обладающий системным мышлением и умением 

принимать решение в условиях риска и неопределенности 

ЛР 14 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

ЛР 15 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 144 

теоретическое обучение 2 

практические занятия 10 

Самостоятельная работ 132 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачёт)   
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2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

 
Объем  

в часах 

Коды 

компетенций и 

личностных 

результатов, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Раздел 1. Применение информационных технологий в отрасли логистики 41  

Тема 1.1  

Основные понятие 

в области  

информационных 

систем и 

технологий 

 

1. Цели, задачи дисциплины. Понятия информации, информационной технологии, 

информационной системы. Техника безопасности при работе за ПК.  

 

2 

ПК.1.1, 

ПК.1.3, 

ПК.2.1, 

ПК.3.1, 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 

ЛР4,ЛР14,ЛР1

5 
Тема 1.2 

Информационные 

технологии в 

логистике 

2. Применение информационных технологий в логистике. Способы обработки, хранения, 

передачи и накопления информации. Операции обработки информации. 

 
5 

Тема 1.3 

Структура 

информационных 

систем 

3. Классификация и состав информационных систем. Понятие качества информационных 

процессов. Жизненный цикл информационных систем. 
5 

В том числе практических занятий  2 

Практическое занятие №1. Анализ информационных систем и технологий, 

применяемых в экономической деятельности 
 

Тема 1.4 

Техническое 

обеспечение 

информационных 

технологий 

4. Принципы классификации компьютеров. Архитектура персонального компьютера. 

Основные характеристики системных блоков и мониторов. Состав периферийных устройств: 

сканеры, копиры, электронные планшеты, веб-камеры и т.д. Классификация печатающих 

устройств. 

3 

В том числе практических занятий  2 
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Практическое занятие №2. Персональный компьютер и его составные части. 

Тестирование устройств персонального компьютера с описанием их назначения. 
 

Тема 1.5 

Программное 

обеспечение 

ИТ – 

операционные 

системы 

5. Понятие платформы программного обеспечения. Сравнительная характеристика 

используемых платформ. Структура базового программного обеспечения. Классификация и 

основные характеристики операционной системы. Особенности интерфейса операционной 

системы  

3 

В том числе практических занятий  2 

Практическое занятие №3 «Интерфейс операционных систем»  

Тема 1.6 

Программное 

обеспечение 

ИТ – сервисное 

ПО 

 

6. Программы – утилиты. Файловые менеджеры. Программы архиваторы.  3 

В том числе практических занятий  4 

Практическое занятие №4  «Файловый менеджер FAR» 2 

Практическое занятие №5 «Программы-архиваторы». 2 

Тема 1.7 
Компьютерные 

вирусы. 

Антивирусы. 

Защита 

информации в 

информационных 

системах.  

7.  Понятие компьютерного вируса, защиты информации и информационной  безопасности. 

Принципы и способы защиты информации в информационных системах. Характеристика 

угроз безопасности информации и их источников. Методы обеспечения информационной 

безопасности. Принципы защиты информации от несанкционированного доступа.   Правовое 

обеспечение применения информационных технологий и защиты информации. 

2 

В том числе практических занятий 4 

Практическое занятие №6 «Организация защиты информации на персональном 

компьютере» 

2 

Практическое занятие №7  «Правовое положение информации» 2 

Тема 1.8 

Программное 

обеспечение ИТ – 

прикладные 

программы 

8. Классификация и направления использования прикладного программного обеспечения для 

решения прикладных задач, перспективы его развития. 
2 

В том числе практических занятий  2 

Практическое занятие №8  «Прикладное программное обеспечение»  

Раздел 2 Технологии создания и преобразования информационных объектов в логистике 37  

Тема 2.1 

Технологии 

создания и 

Содержание учебного материала 

1. Списки: маркированные, нумерованные, многоуровневые. Автоматическое создание 

списков. Создание и описание новых стилей списков, форматирование созданных списков. 
5 

ПК.1.1, 

ПК.1.3, 
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обработки 

текстовой  

 

Создание и оформление газетных колонок. Оформление колонок текста с помощью 

табуляции. Способы 

создания таблиц, преобразование текста в таблицы. Конструктор: стили оформление таблиц. 

Макет: добавление и удаление фрагментов таблицы, расположение и направление текста. 

Нумерация страниц, колонтитулы, разрывы страниц, разделов. Стилевое оформление 

заголовков, 

 редактирование стилей. Создание и редактирование автособираемого оглавления.  

ПК.2.1, 

ПК.3.1, 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 

ЛР4,ЛР14, 

ЛР15 

В том числе практических занятий  6 

Практическое занятие №9 «Создание и оформление маркированных, нумерованных и 

многоуровневых списков, газетных колонок»   
2 

Практическое занятие №10 «Создание и оформление таблиц в тексте»  2 

Практическое занятие №11 «Стили, создание и редактирование автособираемого оглавления. 

Гиперссылки.» 
2 

Тема 2.2 

Технология 

создания и 

обработки  

числовой 

информации 

2. Организация расчетов в табличном процессоре MS Excel. Относительная и абсолютная 

адресация в табличном процессоре MS Excel. 

Связанные таблицы. Расчет промежуточных итогов в таблицах MS Excel. Подбор параметра. 

Организация обратного расчета. Связи между файлами и консолидация данных в MS Excel.  

5 

В том числе практических занятий 8 

Практическое занятие №12  «Организация расчетов в MS Excel» 2 

Практическое занятие №13 «Относительная и абсолютная адресация в табличном процессоре 

MS Excel. Фильтры» 

2 

Практическое занятие №14 «Организация расчетов в MS Excel. Консолидация данных» 2 

Практическое занятие №15 «Подбор параметра. Организация обратного расчета» 2 

3. Использование электронных таблиц для финансовых и экономических расчетов. 

Накопление средств и инвестирование проектов в MS Excel. Использование 

специализированных программ для анализа финансового состояния организации. 

Экономические расчеты и анализ финансового состояния предприятия. 

4 

В том числе практических занятий 4 

Практическое занятие №16  «Финансовый анализ инвестиций в MS Excel» 2 

Практическое занятие №17  «Финансовые функции. Отчетные ведомости в MS Excel» 2 

Тема 2.3 
Технологии 

создания и 

4. Компьютерная графика, ее виды. Мультимедийные программы. Назначение и основные 

возможности программы подготовки презентаций MS Power Point. Основные требования к 

деловым презентациям. 
3 
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обработки 

графической 

информации 

В том числе практических занятий  2 

Практическое занятие №18 «Создание мультимедийных презентаций в MS Power Point.» 
 

Раздел 3 Телекоммуникационные технологии 27  

Тема 3.1 

Представления о 

телекоммуникаци

онных 

технологиях 

 

Содержание учебного материала 

1. Интернет-технологии. Способы и скоростные характеристики подключения, провайдер. 

Поиск информации с использованием компьютера. Программные поисковые сервисы. 

Использование ключевых слов, фраз для поиска информации. Комбинации условия поиска.  
4 

ПК.1.1, 

ПК.1.3, 

ПК.2.1, 

ПК.3.1, 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 

ЛР4,ЛР14, 

ЛР15 

Тема 3.2 

Технические 

средства передачи 

информации 

2. Передача информации между компьютерами. Проводная и беспроводная связь. Пример 

поиска информации на государственных образовательных порталах. Осуществление поиска 

информации или информационного объекта в тексте, файловых структурах, базах данных, сети 

Интернет.  

4 

В том числе практических занятий  2 

Практическое занятие №19 «Информационно – поисковые системы»   

Тема 3.3 
Программные 

средства передачи 

информации 

3. Электронная почта. Создание ящика электронной почты и настройка его параметров. 

Формирование адресной книги. Социальные сети. Этические нормы коммуникаций в 

Интернете. Интернет-журналы и СМИ. 
4 

В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие №20 «Создание ящика электронной почты. Настройка параметров»  

Тема 3.4  

Сервисы в 

информационных 

технологиях 

 

4. Методы создания и сопровождения сайта. Браузер. Примеры работы с интернет-магазином, 

интернет-турагентством, интернет-библиотекой и пр. 
4 

В том числе практических занятий 7 

Практическое занятие №21 «Создание сайта-визитки средствами онлайн-редактора. 

Использование сервисов» 
2 

Практическое занятие №22 «Использование Google Docs для совместной работы с 

документами» 
2 

Практическое занятие №23 «Консультант плюс – поиск информации»  3 

Раздел 4 Информационные технологии в профессиональной деятельности 37  

Тема 4.1  

Эффективность 

применения 

1. Эффективность применения информационных систем в логистике. Информационные потоки 

в логистических системах. Прикладное программное обеспечение в профессиональной 

деятельности. Шаблоны MS Word. Сводные таблицы MS Excel. 
4 

ПК.1.1, 

ПК.1.3, 
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информационных 

систем в 

логистике 

В том числе практических занятий 8 ПК.2.1, 

ПК.3.1, 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09, 

ЛР4,ЛР14, 

ЛР15 

Практическое занятие №24 «Автоматизация работы с документами в Microsoft Office» 4 

Практическое занятие №25 «Работа со сводными таблицами» 4 

Тема 4.2 

Современные 

информационные 

системы 

управления 

предприятием  

2. Информационная интеграция. Автоматизированная система 1С 4 

В том числе практических занятий 6 

Практическое занятие №26 «Создание информационной базы в 1С» 2 

Практическое занятие №27 «Создание объекта «Справочники» в 1С» 2 

Практическое занятие №28 «Настройка объекта «Документ» в 1С» 2 

3. Система ГАЛАКТИКА ERP 3 

4. Система контроля МЕРКУРИЙ 3 

Видеоурок: Автоматизированная система Меркурий, ФГИС Меркурий (регистрация, отчет)   3 

В том числе практических занятий 6 

Практическое занятие по видео ресурсу №29 «Закрепление сотрудника за предприятием», 

«Инструкция для пользователей системы»   
2 

Практическое занятие по видео ресурсу №30 «Добавление записей в журнал вырабатываемой 

продукции» 
2 

Практическое занятие по видео ресурсу №31 «Оформление транзакции в ГИС Меркурий» 2 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачёт) 2  

Всего 144  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Согласно «Закона об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ статья 16 пункт 

3 для реализации программы учебной дисциплины с применением исключительно 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий должны быть 

предусмотрены следующие специальные требования:  

созданы условия для функционирования электронной информационно-образовательной 

среды, включающей в себя электронные информационные ресурсы, электронные 

образовательные ресурсы, совокупность информационных технологий, 

телекоммуникационных технологий, соответствующих технологических средств и 

обеспечивающей освоение обучающимися образовательных программ в полном объеме 

независимо от места нахождения обучающихся.  

 

3.1. Материально-техническое обеспечение заочного обучения с применением ДОТ  

Компоненты, обеспечивающие технологии дистанционного обучения на уровне колледжа: 

 - система дистанционного обучения Moodle, в которой размещены УМК, сведения о 

регистрации обучаемых, прохождении ими контрольных точек, данные по управлению 

ходом обучения; 

- средства коммуникации различного типа (on-line и off-line, индивидуальные и групповые); 

- корпоративная компьютерная сеть колледжа; 

- системы компьютерного тестового контроля; 

- электронная библиотека Юрайт; 

- средства доступа в сеть Internet. 

Преподаватели (тьюторы) обеспечиваются следующими техническими возможностями: 

- дистанционный доступ в СДО с правом размещения информации, относящейся к его 

дисциплине; 

- использование всех средств дистанционной коммуникации со студентами, 

предусмотренных технологиями обучения по данной дисциплине; 

- использование всех необходимых для обучения программных систем, в том числе, 

системы компьютерного контроля; 

- доступ в корпоративную сеть, сеть Internet. 

Обучающиеся обеспечиваются следующими возможностями: 

- дистанционный доступ в СДО с правом считывания информации; 

- использование всех средств дистанционной коммуникации с преподавателем (тьютором), 

предусмотренных технологиями обучения по данной дисциплине; 

- использование всех необходимых для обучения программных систем, в том числе, 

системы компьютерного контроля (в режиме самоконтроля); 

- доступ через учебные сети к СДО и электронной библиотеке Юрайт; 

- доступ к информационным ресурсам сети Internet; 

 

3.2 Информационное обеспечение реализации программы 

Компонентами информационного обеспечения ДОТ следует считать: 

• учебно-методический комплекс по дисциплине; 

• обычные и электронные библиотеки, методкабинеты; 

• образовательные и справочные ресурсы сети Internet; 

• указания по организации процесса обучения, размещаемые в СДО и доступные студенту 

дистанционно; 

• программное обеспечение, необходимое для освоения дисциплины с применением ДОТ. 

 Все учебные и методические материалы передаются в личное пользование обучаемого без 

права их тиражирования или передачи третьим лицам и организациям. 

Передача обучаемым учебно-методических и организационных материалов может 

осуществляться на электронных носителях или посредством сети Internet через СДО. 

Способ передачи определяется техническими возможностями колледжа. 
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3.2.1. Обязательные печатные издания 

1. Внуков, А. А. Основы информационной безопасности: защита информации: 

учебное пособие для среднего профессионального образования / А. А. Внуков. - 3-е изд., 

перераб. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 161 с. - (Профессиональное 

образование). - ISBN 978-5-534-13948-8. - Текст: электронный//Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/475890  

2. Гаврилов, М. В. Информатика и информационные технологии: учебник для 

среднего профессионального образования/ М. В. Гаврилов, В. А. Климов. - 4-е изд., перераб. 

и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 383 с. - (Профессиональное образование). - 

ISBN 978-5-534-03051-8. - Текст: электронный// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

- URL: https://urait.ru/bcode/469424  

3. Куприянов, Д. В. Информационное обеспечение профессиональной деятельности: 

учебник и практикум для среднего профессионального образования/ Д. В. Куприянов. - 

Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 255 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-

5-534-00973-6. - Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - URL: 

https://urait.ru/bcode/470353  

4. Левкин, Г. Г. Логистика : учебное пособие для СПО / Г. Г. Левкин, Е. А. Панова. - 

2-е изд. - Саратов : Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 2018. - 184 c. - ISBN 978-5-4486- 

0362-4, 978-5-4488-0196-9. - Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. - URL: https://profspo.ru/books/76993  

5. Советов, Б. Я. Информационные технологии учебник для среднего 

профессионального образования / Б. Я. Советов, В. В. Цехановский. - 7-е изд., перераб. и 

доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 327 с. - (Профессиональное образование). - 

ISBN 978-5-534-06399-8. - Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

- URL: https://urait.ru/bcode/469425 

6. Управление цепями поставок: учебное пособие для СПО/ составители П. П. 

Крылатков, М. А. Прилуцкая, под редакцией И. В. Ершовой. - 2-е изд. - Саратов, 

Екатеринбург: Профобразование, Уральский федеральный университет, 2020. - 139 c. - 

ISBN 978-5-4488-0774-9, 978-5-7996-2930-4. - Текст: электронный// Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. - URL: 

https://profspo.ru/books/92376 

3.2.2. Дополнительные источники 

1. Специализированный научно-практический журнал «Логистика»  

2. http://loginfo.ru/ - журнал о логистике в бизнесе «Логинфо» Основные учебные 

пособия:   

3. А.А. Хлебников Информационные технологии, КНОРУС, Москва, 2016 , http://xn-

-90ahkajq3b6a.xn--2000-94dygis2b.xn--p1ai/informatika/inf1-1/inf609.pdf 

4. В.В. Федоров Информационные технологии в логистике 

https://reader.lanbook.com/book/74041/preview#1 

 

  

https://urait.ru/bcode/475890
https://urait.ru/bcode/469424
https://urait.ru/bcode/470353
https://profspo.ru/books/76993
https://urait.ru/bcode/469425
http://учебники.информ2000.рф/informatika/inf1-1/inf609.pdf
http://учебники.информ2000.рф/informatika/inf1-1/inf609.pdf
https://reader.lanbook.com/book/74041/preview#1
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения1 Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Знать:  

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

необходимо вести 

профессиональную деятельность;  

основные источники информации 

и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах;  

основные методы и средства 

сбора, обработки, хранения, 

передачи и накопления 

информации;  

технологию поиска информации 

в сети Интернет; номенклатуру 

информационных источников, 

применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования 

информации; 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации;  

основы проектной деятельности; 

правила оформления документов 

и построения устных сообщений; 

назначение, состав, основные 

характеристики организационной 

и компьютерной техники; 

основные компоненты 

компьютерных сетей, принципы 

пакетной передачи данных, 

организацию межсетевого 

взаимодействия; 

назначение и принципы 

использования системного и 

прикладного программного 

обеспечения; 

демонстрирует знания актуального 

профессионального и социального 

контекста, в котором необходимо 

вести профессиональную 

деятельность;  

демонстрирует знания основных 

источников информации и ресурсы 

для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

демонстрирует знания алгоритмов 

выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях;  

демонстрирует знания методов 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; 

демонстрирует знания основных 

методов и средств сбора, 

обработки, хранения, передачи и 

накопления информации; 

демонстрирует знания технологии 

поиска информации в сети 

Интернет;  

демонстрирует знания 

номенклатуры информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности;  

демонстрирует знания приемов 

структурирования информации; 

демонстрирует знания содержания 

актуальной нормативно-правовой 

документации;  

демонстрирует знания основ 

проектной деятельности; 

демонстрирует знания правил 

оформления документов и 

построения устных сообщений; 

демонстрирует знания назначения, 

состава, основных характеристик 

организационной и компьютерной 

техники;  
демонстрирует знания основных 

компонентов компьютерных сетей, 

принципов пакетной передачи 

Тестирование. 

Практические 

работы.  

Оценка 

выполнения 

практического 

задания. 

                                                           
1 В ходе оценивания могут быть учтены личностные результаты. 
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принципы защиты информации 

от несанкционированного 

доступа;  

правовые аспекты использования 

информационных технологий и 

программного обеспечения; 

основные понятия 

автоматизированной обработки 

информации;  

основные угрозы и методы 

обеспечения информационной 

безопасности 

данных, организации межсетевого 

взаимодействия; демонстрирует 

знания назначения и принципов 

использования системного и 

прикладного программного 

обеспечения;  

демонстрирует знания принципов 

защиты информации от 

несанкционированного доступа; 

демонстрирует знания правовых 

аспектов использования 

информационных технологий и 

программного обеспечения; 

демонстрирует знания основных 

понятий автоматизированной 

обработки информации; 

демонстрирует знания основных 

угроз и методов обеспечения 

информационной безопасности 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

Уметь:  

распознавать задачу или 

проблему в профессиональном 

или социальном контексте; 

анализировать задачу или 

проблему и выделять её 

составные части; определять 

этапы решения задачи;  

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; определять 

задачи для поиска информации;  

определять необходимые 

источники информации;  

структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее 

значимое в перечне информации;  

определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной деятельности;  

обрабатывать текстовую 

табличную информацию;  

использовать деловую графику и 

мультимедиа информацию;  

создавать презентации; читать 

(интерпретировать) интерфейс 

специализированного 

программного обеспечения, 

демонстрирует умение 

идентифицировать проблему в 

профессиональном или 

социальном контексте;  

демонстрирует умение 

анализировать задачу или 

проблему и выделять её составные 

части; демонстрирует умение 

определять этапы решения задачи;  

демонстрирует умение выявлять и 

эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи 

и/или проблемы;  

демонстрирует умение 

использования актуальных 

методов работы в 

профессиональной и смежных 

сферах;  

демонстрирует умение определять 

задачи для поиска информации; 

демонстрирует умение определять 

необходимые источники 

информации;  

демонстрирует умение 

структурировать получаемую 

информацию;  

демонстрирует умение выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации; демонстрирует 

умение определять актуальность 

нормативно-правовой 

Экспертное 

наблюдение и 

оценивание 

выполнения 

индивидуальных 

заданий. Оценка 

результата 

выполнения 

практических 

работ.  
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находить контекстную помощь, 

работать с документацией;  

пользоваться 

автоматизированными 

системами делопроизводства 

документации в 

профессиональной деятельности;  

демонстрирует умение 

обрабатывать текстовую 

табличную информацию;  

демонстрирует умение 

использовать деловую графику и 

мультимедиа информацию;  

демонстрирует умение создавать 

презентации; демонстрирует 

умение читать (интерпретировать) 

интерфейс специализированного 

программного обеспечения, 

находить контекстную помощь, 

демонстрирует умение работать с 

документацией;  

демонстрирует умение 

пользоваться 

автоматизированными системами 

делопроизводства 

 
 

 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ОБУЧАЮЩИМИСЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ 

ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

Личностные результаты реализации 

программы воспитания (дескрипторы) 
Результат освоения ЛР 

 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и 

защитником великой страны; 

Проявление мировоззренческих 

установок на готовность молодых 

людей к работе на благо Отечества; 

проявление правовой активности и 

навыков правомерного поведения, 

уважения к Закону; 

ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую 

позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в 

студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций; 

Оценка собственного продвижения, 

личностного развития 

ответственность за результат учебной 

деятельности и подготовки к 

профессиональной деятельности;  

 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, 

следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод граждан 

России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от 

групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и 

предупреждающий социально опасное поведение 

Сформированность гражданской 

позиции; демонстрация навыков 

межличностного делового общения, 

социального имиджа; 
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окружающих; 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий 

уважение к людям труда, осознающий ценность 

собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового 

следа»; 

Демонстрация интереса к будущей 

профессии; участие в конкурсах 

профессионального мастерства, 

олимпиадах по профессии, викторинах 

 

 

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к 

родной культуре, исторической памяти на основе 

любви к Родине, родному народу, малой родине, 

принятию традиционных ценностей 

многонационального народа России; 

Конструктивное взаимодействие в 

учебном коллективе 

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего 

поколения и готовность к участию в социальной 

поддержке и волонтерских движениях; 

Демонстрация навыков 

межличностного делового общения 

 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность 

личности человека; уважающий собственную и 

чужую уникальность в различных ситуациях, во 

всех формах и видах деятельности; 

Участие в исследовательской и 

проектной работе; 

ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий 

уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных 

и иных групп. Сопричастный к сохранению, 

преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального 

российского государства; 

Готовность к общению и 

взаимодействию с людьми самого 

разного статуса, этнической, 

религиозной принадлежности и в 

многообразных обстоятельствах;  

 

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий 

правила здорового и безопасного образа жизни, 

спорта; предупреждающий либо преодолевающий 

зависимости от алкоголя, табака, психо активных 

веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

педагог - психологическую устойчивость в 

ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях; 

Участие в реализации просветительских 

программ, поисковых, 

археологических, военно-исторических, 

краеведческих отрядах и молодежных 

объединениях 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, 

собственной и чужой безопасности, в том числе 

цифровой; 

Демонстрация умений и навыков 

разумного природопользования, 

нетерпимого отношения к действиям, 

приносящим вред экологии 

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим 

ценностям, обладающий основами эстетической 

культуры; 

Добровольческие инициативы по 

поддержке инвалидов и престарелых 

граждан; проявление экологической 

культуры, бережного отношения к 

родной земле, природным богатствам 

России и мира 

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, Готовность к общению и 
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готовый к созданию семьи и воспитанию детей; 

демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от 

отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

взаимодействию с людьми самого 

разного статуса, этнической, 

религиозной принадлежности и в 

многообразных обстоятельствах  

 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями к деловым качествам личности  

ЛР 13 Соблюдающий в своей профессиональной 

деятельности этические принципы: честности, 

независимости, профессионального скептицизма, 

противодействия коррупции и экстремизму, 

обладающий системным мышлением и умением 

принимать решение в условиях риска и 

неопределенности 

Обладает системным мышлением, 

умеет принимать решения, принимает 

меры по противодействию коррупции и 

экстремизму 

 

 

 

ЛР 14 Готовый соответствовать ожиданиям 

работодателей: проектно-мыслящий, эффективно 

взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно 

выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, нацеленный на 

достижение поставленных целей; 

демонстрирующий профессиональную 

жизнестойкость 

Обладает профессиональной 

жизнестойкостью, умеет работать в 

коллективе, осознано выполняет 

профессиональные требования 

 

 

 

 

 

 

 

ЛР 15 Открытый к текущим и перспективным 

изменениям в мире труда и профессий 

Готовность к постоянному повышению 

квалификации, самообразованию, 

переподготовке 

 


