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1. ПАСПОРТ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «ОП.09 ИНФОРМАЦИОННЫЕ 

ТЕХНОЛОГИИ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:   

Учебная дисциплина «ОП.11 Информационные технологии в профессиональной 

деятельности» является обязательной частью общепрофессионального цикла основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.07 Банковское 

дело.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, ОК 09. 

         1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения  

и знания 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01 

 

распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы 

составлять план действия; 

определять необходимые ресурсы 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план 

оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

основные источники информации 

и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ  

в профессиональной и смежных 

областях методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; 

структуру плана для решения 

задач порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 02 

 

определять задачи для поиска 

информации;  

определять необходимые источники 

информации; 

планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации; 

оценивать практическую значимость 

результатов поиска; 

оформлять результаты поиска, применять 

средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; 

использовать современное программное 

обеспечение; 

использовать различные цифровые 

средства для решения профессиональных 

задач 

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования 

информации; 

формат оформления результатов 

поиска информации, современные 

средства и устройства 

информатизации; 

порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности в 

том числе с использованием 

цифровых средств 
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ОК 03 

 

определять актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия собственного 

дела в профессиональной деятельности;  

оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; 

определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; 

определять источники финансирования 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации; 

современная научная и 

профессиональная терминология; 

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

основы предпринимательской 

деятельности;  

основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-

планов; 

порядок выстраивания 

презентации;  

 

ОК 04 

 

организовывать работу коллектива  

и команды; 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности 

личности;  

основы проектной деятельности 

ОК 05 

 

грамотно излагать свои мысли  

и оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

особенности социального и 

культурного контекста;  

правила оформления документов  

и построения устных сообщений 

ОК 09 

 

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы; 

строить простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности; 

кратко обосновывать и объяснять свои 

действия (текущие и планируемые); 

писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы; 

основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); 

лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности 

особенности произношения; 

правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

ПК 1.1 оформлять договоры банковского счета 

с клиентами 

 

порядок открытия и закрытия 

лицевых счетов клиентов в валюте 

Российской Федерации и 

иностранной валюте; 

порядок оформления, 

представления, отзыва и возврата 

расчетных документов 
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ПК 2.1 консультировать заемщиков по условиям 

предоставления и порядку погашения 

кредитов; 

анализировать финансовое положение 

заемщика - юридического лица и технико-

экономическое обоснование кредита; 

определять платежеспособность 

физического лица; 

оценивать качество обеспечения и 

кредитные риски по потребительским 

кредитам 

нормативные правовые акты, 

регулирующие осуществление 

кредитных операций и обеспечение 

кредитных обязательств; 

рекомендации Ассоциации банков 

России по вопросам определения 

кредитоспособности заемщиков; 

порядок взаимодействия с бюро 

кредитных историй; 

законодательство Российской 

Федерации о защите прав 

потребителей, в том числе 

потребителей финансовых услуг; 

требования, предъявляемые банком 

к потенциальному заемщику; 

методы оценки платежеспособности 

физического лица, системы 

кредитного скоринга 

ПК 2.2 составлять договор о залоге; 

оформлять пакет документов для 

заключения договора о залоге; 

составлять график платежей по кредиту и 

процентам, контролировать 

своевременность и полноту поступления 

платежей; 

оформлять комплект документов на 

открытие счетов и выдачу кредитов 

различных видов 

законодательство Российской 

Федерации о залогах и 

поручительстве; 

содержание кредитного договора, 

порядок его заключения, 

изменения условий и 

расторжения; 

состав кредитного дела и порядок 

его ведения 

 

Личностные результаты:  
ЛР 1  Осознает себя гражданином и защитником великой страны 

ЛР 2  

 

Проявляет активную гражданскую позицию, демонстрирует 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействует и участвует в 

деятельности общественных организаций 

ЛР 3  

 

Соблюдает нормы правопорядка, следует идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирует неприятие и предупреждает социально опасное 

поведение окружающих 

ЛР 4  

 

Проявляет и демонстрирует уважение к людям труда, осознает 

ценность собственного труда. Стремится к формированию в сетевой 

среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 

следа» 

ЛР 5  

 

Демонстрирует приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 

принятию традиционных ценностей многонационального народа 

России 
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Личностные результаты реализации программы воспитания, 

 определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

 

  

ЛР 6  

 

Проявляет уважение к людям старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях 

ЛР 7  

 

Осознает приоритетную ценность личности человека; уважает 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех 

формах и видах деятельности. 

ЛР 8  

 

Проявляет и демонстрирует уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастен к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского государства 

ЛР 9  

 

Соблюдает и пропагандирует правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждает либо преодолевает зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. 

Сохраняет психологическую устойчивость в ситуативно сложных или 

стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 10  

 

Заботится о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой 

ЛР 11  

 

Проявляет уважение к эстетическим ценностям, обладает основами 

эстетической культуры 

ЛР 12  

 

Принимает семейные ценности, готов к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирует неприятие насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми 

и их финансового содержания 

 

ЛР 13 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального 

скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, 

обладающий системным мышлением и умением принимать решение 

в условиях риска и неопределенности 

ЛР 14 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 15 
Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 72 

теоретическое обучение 5 

лабораторные работы 7 

Самостоятельная работа  60 

В т.ч. Промежуточная аттестация (зачёт) 2 
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2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем  

в часах 

Коды 

компетенций и 

личностных 

результатов, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Применение информационных технологий в экономической сфере 28  

Тема 1.1 
Понятие и 

сущность 

информационн

ых систем и 

технологий 

 

Содержание учебного материала: 

1. Понятия информации, информационной технологии, информационной системы. 

Классификация и состав информационных систем. Понятие качества информационных 

процессов. Жизненный цикл информационных систем. 

Применение информационных технологий в банковской деятельности. Способы обработки, 

хранения, передачи и накопления информации. Операции обработки информации. Общие 

положения по техническому и программному обеспечению информационных технологий. 

4 ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ОК 10 

ОК 11 

ПК 1.1 

ПК 2.1 

ПК 2.2 

ЛР1-ЛР15.. 

В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие: «Анализ информационных систем и технологий, применяемых в 

банковской деятельности» 

2 

Тема 1.2 

Техническое 

обеспечение 

информационн

ых технологий 

2. Принципы классификации компьютеров. Архитектура персонального компьютера. Основные 

характеристики системных блоков и мониторов.  

Состав периферийных устройств: принтеры, сканеры, копиры, электронные планшеты, веб-камеры 

и т.д. 

2 

В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие: «Персональный компьютер и его составные части. Тестирование 

устройств персонального компьютера с описанием их назначения» 
2 

Тема 1.3 

Программное 

обеспечение 

3. Понятие платформы программного обеспечения. Сравнительная характеристика используемых 

платформ. 

Структура базового программного обеспечения. Классификация и основные характеристики 

операционной системы. Особенности интерфейса операционной системы.  

6 



11 

 

информационн

ых технологий. 

Классификация и направления использования  прикладного программного обеспечения для 

решения прикладных задач, перспективы его развития. Программы – утилиты. Независимые 

утилиты, не требующие для своей работы операционной системы; Системные утилиты, входящие 

в поставку ОС и требующие её наличия; Оптимизатор диска для восстановления целостности 

файловой системы и дефрагментации. 

В том числе практических занятий 4  

Практическое занятие «Файловый менеджер FAR». 2  

Практическое занятие «Программы-архиваторы». 2  

Тема 1.4. 

Компьютерные 

вирусы. 

Антивирусы. 

Защита 

информации в 

информационн

ых системах. 

5. Понятие компьютерного вируса, защиты информации и информационной безопасности. 

Принципы и способы защиты информации в информационных системах. 

Характеристика угроз безопасности информации и их источников. Методы обеспечения 

информационной безопасности. 

Принципы защиты информации от несанкционированного доступа. Правовое обеспечение 

применения информационных технологий и защиты информации 

4  

В том числе практических занятий 4  

Практическое занятие «Организация защиты информации на персональном компьютере» 2  

Практическое занятие «Правовое положение информации» 2  

Раздел 2 Операционная система MS Windows.  8  

Тема 2.1 

Интерфейс ОС 

Windows. 

Файловая 

система 

Содержание учебного материала 

1. Использование Windows, как единого графического программного интерфейса для программ. 

Различные версии Windows и их особенности. Интерфейс ОС Windows. Рабочий стол. Способы 

запуска программ в Windows. 

Файловая система: программы Мой компьютер и Проводник. Создание, перемещение, удаление 

папок, файлов, ярлыков. 

2 ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ОК 10 

ОК 11 

ПК 1.1 

ПК 2.1 

ПК 2.2 

ЛР1-ЛР15. 

В том числе практических занятий 2 

1. Практическое занятие «Интерфейс ОС Windows. Файловая система» 2 

Тема 2.2 

Стандартные 

программные 

средства 

2. Стандартные программные средства: Paint, WordPad, Блокнот, Выполнить, Звукозапись,  

Калькулятор, Командная строка, Подключение к удаленному рабочему столу, Подключить к 

проектору и т.д. 
2 

В том числе практических занятий 2 

1. Практическое занятие «Стандартные программные средства ОС Windows». 2 

Раздел 3 Технологии создания и преобразования информационных объектов 30  

Содержание учебного материала 6 ОК 01 
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Тема 3.1 

Технологии 

создания и 

обработки 

текстовой 

информации 

1. Списки: маркированные, нумерованные, многоуровневые. Автоматическое создание списков. 

Создание и описание новых стилей списков, форматирование созданных списков. Создание и 

оформление газетных колонок. Оформление колонок текста с помощью табуляции 

Способы создания таблиц, преобразование текста в таблицы. Конструктор: стили оформление 

таблиц. Макет: добавление и удаление фрагментов таблицы, расположение и направление текста 

Нумерация страниц, колонтитулы, разрывы страниц, разделов. Стилевое оформление заголовков, 

редактирование стилей. Создание и редактирование автособираемого оглавления 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ОК 10 

ОК 11 

ПК 1.1 

ПК 2.1 

ПК 2.2 

ЛР1-ЛР15. 

В том числе,  практических занятий  4 
1. Практическое занятие Форматирование страницы в Word. Создание и оформление маркированных, 

нумерованных и многоуровневых списков. 
1 

2. Практическое занятие «Создание и оформление газетных колонок» 1 
3. Практическое занятие Создание и оформление таблиц в тексте. 1 
4. Практическое занятие Стили, создание и редактирование автособираемого оглавления. Гиперссылки 1 

Тема 3.2 

Технологии 

обработки 

числовой 

информации 

2. Экономические расчеты и анализ финансового состояния предприятия. Организация расчетов в 

табличном процессоре MS Excel. Относительная и абсолютная адресация в табличном процессоре MS Excel. 

Связанные таблицы. Расчет промежуточных итогов в таблицах MS Excel. Подбор параметра. Организация 

обратного расчета. Связи между файлами и консолидация данных в MS Excel. Накопление средств и 

инвестирование проектов в MS Excel.  

Использование электронных таблиц для финансовых и экономических расчетов. Использование 

специализированных программ для анализа финансового состояния организации 

4 

В том числе,  практических занятий 6 
1. Практическое занятие Относительная и абсолютная адресация в табличном процессоре MS Excel. 1 
2. Практическое занятие Списки. Использование функций для автоматизации работы со списками. 

Автофильтры и расширенные фильтры. 
1 

3. Практическое занятие Сводные таблицы. Расчет промежуточных итогов в таблицах MS Excel 1 
4. Практическое занятие Запись и редактирование макросов. Элементы управления формы. 1 
5. Практическое занятие Решение задач прогнозирования: функции, линии тренда. 1 
6. Практическое занятие Решение задач оптимизации: подбор параметра, поиск решения. 1 

Тема 3.3 

Технологии 

создания и 

обработки 

графической 

информации 

3. Компьютерная графика, ее виды. Мультимедийные программы. Назначение и основные 

возможности программы подготовки презентаций MS Power Point. Основные требования к 

деловым презентациям 

2 

В том числе,  практических занятий  2 
1. Практическое занятие Создание мультимедийных презентаций в MS Power Point. 

2 

4. Базы данных и системы управления базами данных. 2 



13 

 

Тема 3.4 

Технологии 

хранения, 

отбора и 

сортировки 

информации 

 

В том числе практических занятий 4 
1. Практическое занятие Создание таблиц базы данных. Ввод и редактирование записей с помощью 

формы.   
2 

2. Практическое занятие Формирование запросов для поиска и сортировки информации в базе данных. 

Создание отчетов. 
2 

Раздел 4 Телекоммуникационные технологии 22  

Тема 4.1 

Представления 

о технических 

и программных 

средствах 

телекоммуника

ционных 

технологий. 

 

Содержание учебного материала 

1. Интернет-технологии. Способы и скоростные характеристики подключения, провайдер. Поиск 

информации с использованием компьютера. Программные поисковые сервисы. Использование 

ключевых слов, фраз для поиска информации. Комбинации условия поиска.  

Передача информации между компьютерами. Проводная и беспроводная связь. 

Методы создания и сопровождения сайта.  

Браузер. Примеры работы с интернет-магазином, интернет-турагентством, интернет-библиотекой 

и пр. Поисковые системы. Пример поиска информации на государственных образовательных 

порталах. Осуществление поиска информации или информационного объекта в тексте, файловых 

структурах, базах данных, сети Интернет. Создание ящика электронной почты и настройка его 

параметров. Формирование адресной книги.   

4 ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ОК 10 

ОК 11 

ПК 1.1 

ПК 2.1 

ПК 2.2 

ЛР1-ЛР15.. 
В том числе,  практических занятий 2 
1. Практическое занятие Работа с поисковыми системами. Работа с электронной почтой. Создание сайта-

визитки средствами онлайн-редактора 
2 

Тема 4.2 
Возможности 

сетевого ПО 

для 

организации 

коллективной 

деятельности в 

глобальных и 

локальных 

компьютерных 

сетях 

2. Социальные сети. Этические нормы коммуникаций в Интернете. Интернет-журналы и СМИ. 2 

В том числе,  практических занятий 4 
1. Практическое занятие Использование сервисов Google Docs для совместной работы с документами 

 
4 

2. Сетевые информационные системы для различных направлений профессиональной деятельности 

(системы электронных билетов, банковских расчетов, регистрации автотранспорта, электронного 

4 
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Тема 4.3 

Примеры 

сетевых 

информационн

ых систем для 

различных 

направлений 

профессиональ

ной 

деятельности 

голосования, системы медицинского страхования, дистанционного обучения и тестирования, сетевых 

конференций и форумов и пр.) 
В том числе,  практических занятий  4 
1. Практическое занятие Работа в СПС «Консультант Плюс».  2 
2. Практическое занятие Работа в ИС банковских расчетов. 2 

Промежуточная аттестация (зачёт)  2  

Всего 72  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Согласно «Закона об образовании в Российской федерации» № 273-ФЗ статья 16 пункт 

3 для реализации программы учебной дисциплины с применением исключительно 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий должны быть 

предусмотрены следующие специальные требования:  

созданы условия для функционирования электронной информационно-образовательной 

среды, включающей в себя электронные информационные ресурсы, электронные 

образовательные ресурсы, совокупность информационных технологий, 

телекоммуникационных технологий, соответствующих технологических средств и 

обеспечивающей освоение обучающимися образовательных программ в полном объеме 

независимо от места нахождения обучающихся.  

 

3.1. Материально-техническое обеспечение заочного обучения с применением ДОТ  

Компоненты, обеспечивающие технологии дистанционного обучения на уровне колледжа: 

 - система дистанционного обучения Moodle, в которой размещены УМК, сведения о 

регистрации обучаемых, прохождении ими контрольных точек, данные по управлению 

ходом обучения; 

- средства коммуникации различного типа (on-line и off-line, индивидуальные и групповые); 

- корпоративная компьютерная сеть колледжа; 

- системы компьютерного тестового контроля; 

- электронная библиотека Юрайт; 

- средства доступа в сеть Internet. 

Преподаватели (тьюторы) обеспечиваются следующими техническими возможностями: 

- дистанционный доступ в СДО с правом размещения информации, относящейся к его 

дисциплине; 

- использование всех средств дистанционной коммуникации со студентами, 

предусмотренных технологиями обучения по данной дисциплине; 

- использование всех необходимых для обучения программных систем, в том числе, 

системы компьютерного контроля; 

- доступ в корпоративную сеть, сеть Internet. 

Обучающиеся обеспечиваются следующими возможностями: 

- дистанционный доступ в СДО с правом считывания информации; 

- использование всех средств дистанционной коммуникации с преподавателем (тьютором), 

предусмотренных технологиями обучения по данной дисциплине; 

- использование всех необходимых для обучения программных систем, в том числе, 

системы компьютерного контроля (в режиме самоконтроля); 

- доступ через учебные сети к СДО и электронной библиотеке Юрайт; 

- доступ к информационным ресурсам сети Internet; 

 

3.2 Информационное обеспечение реализации программы 

Компонентами информационного обеспечения ДОТ следует считать: 

• учебно-методический комплекс по дисциплине; 

• обычные и электронные библиотеки, методкабинеты; 

• образовательные и справочные ресурсы сети Internet; 

• указания по организации процесса обучения, размещаемые в СДО и доступные студенту 

дистанционно; 

• программное обеспечение, необходимое для освоения дисциплины с применением ДОТ. 

 Все учебные и методические материалы передаются в личное пользование обучаемого без 

права их тиражирования или передачи третьим лицам и организациям. 
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Передача обучаемым учебно-методических и организационных материалов может 

осуществляться на электронных носителях или посредством сети Internet через СДО. 

Способ передачи определяется техническими возможностями колледжа. 
3.2.1. Обязательные печатные издания 

1. Внуков, А.А. Основы информационной безопасности: защита информации: 

учебное пособие для среднего профессионального образования / А. А. Внуков. - 3-е изд., 

перераб. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 161 с. 

2. Гаврилов, М. В.  Информатика и информационные технологии: учебник для 

среднего профессионального образования / М. В. Гаврилов, В. А. Климов. - 4-е изд., 

перераб. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 383 с. 

3. Зверева В.П. Обработка отраслевой информации: учебник для студ. учреждений 

сред. проф. образования / В. П. Зверева, А. В. Назаров. - М.: Издательский центр 

«Академия», 2017. - 208 с. 

4. Информационные технологии в 2 т. Том 1: учебник для среднего 

профессионального образования / В. В. Трофимов, О. П. Ильина, В. И. Кияев, 

Е. В. Трофимова; под редакцией В. В. Трофимова. - Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 

238 с. 

5. Информационные технологии в 2 т. Том 2: учебник для среднего 

профессионального образования / В. В. Трофимов, О. П. Ильина, В. И. Кияев, 

Е. В. Трофимова; под редакцией В. В. Трофимова. - Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 

390 с. 

6. Клочко, И. А. Информационные технологии в профессиональной деятельности: 

учебное пособие для СПО / И. А. Клочко. - 2-е изд. - Саратов: Профобразование, Ай Пи Эр 

Медиа, 2019. - 292 c. 

7. Федотова Е. Л. Информационные технологии в профессиональной деятельности: 

учебное пособие / Е. Л. Федотова. - Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2021. - 367 с. 

 

3.2.2. Электронные издания  

1. Библиотека Britannica: http://www.britannica.com 

2. Библиотека компьютерных учебников: http://biblioteka.net.ru 

3. Библиотека портала «ИКТ в образовании»: http://ict.edu.ru/lib/ 

4. Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/ 

5. Информационно-правовой портал ГАРАНТ: http://www.garant.ru 

6. Образовательная платформа PROFобразование https://profspo.ru/ 

7. Образовательная платформа Юрайт https://urait.ru 

8. Официальные сайты коммерческих банков 

9. Официальный сайт «Акционерное общество «Рейтинговое агентство «Эксперт 

РА»: URL: www.raexpert.ru 

10. Официальный сайт «Аналитическое Кредитное Рейтинговое Агентство 

(Акционерное общество)»: URL: www.acra-ratings.ru 

11. Официальные сайты Министерств и ведомств в РФ 

12. Официальный сайт Центрального Банка РФ. URL: http://www.cbr.ru 

13. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики. URL: 

http://www.gks.ru 

14. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое 

окно доступа к образовательным ресурсам –http://www.edu-all.ru/ 

15. Правовая система КОНСУЛЬТАНТ ПЛЮС: URL: http://www.consultant.ru 

16. Профессиональные справочные системы ТЕХЭКСПЕРТ: URL: 

http://www.cntd.ru 

http://www.britannica.com/
http://biblioteka.net.ru/
http://window.edu.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.gks.ru/
http://www.edu-all.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.cntd.ru/
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17. Сайты поисковых систем (http://www.rambler.ru; http://www.yandex.ru; 

http://www.mail.ru; http://www.google.com и пр) 

18. Экономико–правовая библиотека: http://www.vuzlib.net 

 

3.2.3. Дополнительные источники 

1. Башмакова, Е. И. Информатика и информационные технологии. Умный Excel 

2016: библиотека функций : учебное пособие / Е. И. Башмакова. - Москва : Ай Пи Ар Медиа, 

2020. - 109 c. - ISBN 978-5-4497-0516-7. - Текст: электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. - URL: 

https://profspo.ru/books/94205 

2. Башмакова, Е. И. Информатика и информационные технологии. Технология 

работы в MS WORD 2016 : учебное пособие / Е. И. Башмакова. - Москва : Ай Пи Ар Медиа, 

2020. - 90 c. - ISBN 978-5-4497-0515-0. - Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. - URL: 

https://profspo.ru/books/94204 

3. Вдовин В.М. Информационные технологии в финансово-банковской сфере 

[Электронный ресурс]: практикум / В.М. Вдовин, Л.Е. Суркова. - Электрон. текстовые 

данные. - Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2018. - 245 c. - 978-5-4486-0239-9. - Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/71738.html - (ЭБС IPRbooks) 

4. Гвоздева В. А. Информатика, автоматизированные информационные технологии 

и системы: учебник / В.А. Гвоздева. - Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2021. - 542 с. 

5. Дубина, И. Н. Информатика: информационные ресурсы и технологии в 

экономике, управлении и бизнесе: учебное пособие для СПО / И. Н. Дубина, С. В. 

Шаповалова. - Саратов : Профобразование, 2019. - 170 c. - ISBN 978-5-4488-0277-5. - Текст 

: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. - URL: https://profspo.ru/books/84677 

6. Коршунов, М. К.  Экономика и управление: применение информационных 

технологий : учебное пособие для среднего профессионального образования / 

М. К. Коршунов ; под научной редакцией Э. П. Макарова. - 2-е изд. - Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. - 111 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-

07725-4. - Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/472278 

(дата обращения: 13.06.2021). 

7. Информационные технологии в экономике и управлении в 2 ч. Часть 1: учебник 

для среднего профессионального образования / В. В. Трофимов [и др.]; под редакцией 

В. В. Трофимова. - 3-е изд., перераб. и доп. - Москва : Издательство Юрайт, 2021. - 269 с. - 

(Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-09137-3. - Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/475059 (дата обращения: 13.06.2021). 

8. Информационные технологии в экономике и управлении в 2 ч. Часть 2: учебник 

для среднего профессионального образования / В. В. Трофимов [и др.]; под редакцией 

В. В. Трофимова. - 3-е изд., перераб. и доп. - Москва : Издательство Юрайт, 2021. - 245 с. - 

(Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-09139-7. - Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/475060 (дата обращения: 13.06.2021). 

9. Косиненко, Н. С. Информационные технологии в профессиональной 

деятельности: учебное пособие для СПО / Н. С. Косиненко, И. Г. Фризен. - 2-е изд. - Саратов 

: Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 2018. - 308 c. - ISBN 978-5-4486-0378-5, 978-5-4488-

0193-8. - Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды 

СПО PROFобразование : [сайт]. - URL: https://profspo.ru/books/76992 

10. Лебедева, Т. Н. Информатика. Информационные технологии: учебно-

методическое пособие для СПО / Т. Н. Лебедева, Л. С. Носова, П. В. Волков. - Саратов: 

Профобразование, 2019. - 128 c. - ISBN 978-5-4488-0339-0. - Текст : электронный // 

http://www.rambler.ru/
http://www.yandex.ru/
http://www.vuzlib.net/
http://www.iprbookshop.ru/71738.html
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Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. - 

URL: https://profspo.ru/books/86070 

11. Халеева, Е. П. Информационные технологии: практикум / Е. П. Халеева, И. В. 

Родыгина, Я. Д. Лейзерович. - Саратов : Вузовское образование, 2020. - 158 c. - ISBN 978-

5-4487-0704-9. - Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование: [сайт]. - URL: https://profspo.ru/books/94206 

12. Шандриков, А. С. Информационные технологии : учебное пособие / А. С. 

Шандриков. - 3-е изд. - Минск: Республиканский институт профессионального образования 

(РИПО), 2019. - 444 c. - ISBN 978-985-503-887-1. - Текст: электронный // Электронный 

ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. - URL: 

https://profspo.ru/books/94301 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения1 Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках 

дисциплины 

- актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить;  

- алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях;  

- методы работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

- структуру плана для решения задач; 

- порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности; 

- основные методы и средства сбора, 

обработки, хранения, передачи и 

накопления информации; 

- технологию поиска информации в сети 

Интернет; 

- номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

- приемы структурирования информации;  

- формат оформления результатов поиска 

информации; 

- содержание актуальной нормативно-

правовой документации;  

- современная научная и профессиональная 

терминология; 

- возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования. 

- особенности социального и культурного 

контекста;  

- правила оформления документов и 

построения устных сообщений. 

Письменных работ: 

Отметка «5» ставится, если 

работа выполнена верно и 

полностью; в логических 

рассуждениях и обосновании 

решения нет пробелов и 

ошибок; в решении нет 

математических ошибок 

(возможна одна неточность, 

описка, не являющаяся 

следствием незнания или 

непонимания учебного 

материала). 

Отметка «4» ставится, если 

работа выполнена полностью, 

но обоснования шагов решения 

недостаточны (если умение 

обосновывать рассуждения не 

являлось специальным 

объектом проверки); допущена 

одна ошибка или два-три 

недочета в выкладках, 

рисунках, чертежах или 

графиках (если эти виды 

работы не являлись 

специальным объектом 

проверки); выполнено без 

недочетов не менее 3/4 заданий. 

Отметка «3» ставится, если 

допущены более двух ошибок 

или более четырех недочетов в 

выкладках, чертежах или 

графиках, но учащийся владеет 

обязательными умениями по 

- Оценка 

результатов 

тестовые задания; 

- Оценка 

результатов 

отчетов по 

лабораторным 

работам; 

- Оценка 

результатов 

проведённой 

промежуточной 

аттестации. 

                                                           
1 В ходе оценивания могут быть учтены личностные результаты. 

https://profspo.ru/books/86070
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- назначение, состав, основные 

характеристики организационной и 

компьютерной техники; 

- основные компоненты компьютерных 

сетей, принципы пакетной передачи данных, 

организацию межсетевого взаимодействия; 

- назначение и принципы использования 

системного и прикладного программного 

обеспечения; 

- принципы защиты информации от 

несанкционированного доступа; 

- правовые аспекты использования 

информационных технологий и 

программного обеспечения; 

- основные понятия автоматизированной 

обработки информации; 

- направления автоматизации банковской 

деятельности; 

- назначение принципы организации и 

эксплуатации банковских информационных 

систем; 

- основные угрозы, методы и принципы 

обеспечения информационной 

безопасности. 

- лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности;  

- правила чтения текстов профессиональной 

направленности; 

- порядок выстраивания презентации;  

- кредитные банковские продукты; 

- основные методы, способы и средства 

работы в текстовых, графических, 

табличных редакторах 

- технологию решения финансовых задач с 

использованием табличного редактора или 

специализированных программных 

продуктах банка 

- содержание и сущность управления 

информационными рисками 

проверяемой теме; без 

недочетов выполнено не менее 

половины работы. 

Отметка «2» ставится, если 

допущены существенные 

ошибки, показавшие, что 

учащийся не владеет 

обязательными умениями по 

данной теме в полной мере; 

правильно выполнено менее 

половины работы. 

 

Тестовых работ: 

Отметка «5» ставится при 

выполнении  85% - 

100%  теста. 

Отметка «4» ставится при 

выполнении  60% - 

84%  теста. 

Отметка «3» ставится при 

выполнении  30% - 

59%  теста. 

Отметка «2» ставится при 

выполнении  0% - 

29%  теста. 

 

К ошибкам относятся: 
- ошибки, которые 

обнаруживаю незнание 

формул, правил, основных 

свойств и неумение их 

применять; 

- незнание приемов решения 

задач, а также вычислительные 

ошибки, если они не являются 

опиской; 

- неумение выделить в ответе 

главное, неумение делать 

выводы и обобщения, 

неумение пользоваться 

первоисточниками, учебником 

и справочниками. 

 

К недочетам относятся: 
- описки, недостаточность или 

отсутствие пояснений, 

обоснований в решениях, 

- небрежное выполнение 

записей, чертежей, схем, 

графиков; 

- орфографические ошибки, 

связанные с написанием 

терминов. 

Перечень умений, осваиваемых в рамках 

дисциплины 

- актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить;  

- алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях;  

- методы работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

- структуру плана для решения задач; 

- порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности; 

- Оценка 

результатов 

тестовые задания; 

- Оценка 

результатов 

отчетов по 

лабораторным 

работам; 

- Оценка 

результатов 

проведённой 

промежуточной 

аттестации. 
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- основные методы и средства сбора, 

обработки, хранения, передачи и 

накопления информации; 

- технологию поиска информации в сети 

Интернет; 

- номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

- приемы структурирования информации;  

- формат оформления результатов поиска 

информации; 

- содержание актуальной нормативно-

правовой документации;  

- современная научная и профессиональная 

терминология; 

- возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования. 

- особенности социального и культурного 

контекста;  

- правила оформления документов и 

построения устных сообщений. 

- назначение, состав, основные 

характеристики организационной и 

компьютерной техники; 

- основные компоненты компьютерных 

сетей, принципы пакетной передачи данных, 

организацию межсетевого взаимодействия; 

- назначение и принципы использования 

системного и прикладного программного 

обеспечения; 

- принципы защиты информации от 

несанкционированного доступа; 

- правовые аспекты использования 

информационных технологий и 

программного обеспечения; 

- основные понятия автоматизированной 

обработки информации; 

- направления автоматизации банковской 

деятельности; 

- назначение принципы организации и 

эксплуатации банковских информационных 

систем; 

- основные угрозы, методы и принципы 

обеспечения информационной 

безопасности. 

- лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности;  

- правила чтения текстов профессиональной 

направленности; 

- порядок выстраивания презентации;  

- кредитные банковские продукты; 

Два недочета оцениваются как 

одна ошибка 



21 

 

- основные методы, способы и средства 

работы в текстовых, графических, 

табличных редакторах 

- технологию решения финансовых задач с 

использованием табличного редактора или 

специализированных программных 

продуктах банка 

- содержание и сущность управления 

информационными рисками 

 

КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ОБУЧАЮЩИМИСЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ 

ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

Личностные результаты реализации 

программы воспитания (дескрипторы) 
Результат освоения ЛР 

 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и 

защитником великой страны; 

Проявление мировоззренческих 

установок на готовность молодых людей 

к работе на благо Отечества; проявление 

правовой активности и навыков 

правомерного поведения, уважения к 

Закону; 

ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую 

позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в 

студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций; 

Оценка собственного продвижения, 

личностного развития ответственность за 

результат учебной деятельности и 

подготовки к профессиональной 

деятельности;  

 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, 

следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод граждан 

России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от 

групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и 

предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих; 

Сформированность гражданской 

позиции; демонстрация навыков 

межличностного делового общения, 

социального имиджа; 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий 

уважение к людям труда, осознающий ценность 

собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового 

следа»; 

Демонстрация интереса к будущей 

профессии; участие в конкурсах 

профессионального мастерства, 

олимпиадах по профессии, викторинах 

 

 

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к 

родной культуре, исторической памяти на основе 

любви к Родине, родному народу, малой родине, 

принятию традиционных ценностей 

Конструктивное взаимодействие в 

учебном коллективе 
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многонационального народа России; 

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего 

поколения и готовность к участию в социальной 

поддержке и волонтерских движениях; 

Демонстрация навыков межличностного 

делового общения 

 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность 

личности человека; уважающий собственную и 

чужую уникальность в различных ситуациях, во 

всех формах и видах деятельности; 

Участие в исследовательской и 

проектной работе; 

ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий 

уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных 

и иных групп. Сопричастный к сохранению, 

преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального 

российского государства; 

Готовность к общению и 

взаимодействию с людьми самого 

разного статуса, этнической, религиозной 

принадлежности и в многообразных 

обстоятельствах;  

 

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий 

правила здорового и безопасного образа жизни, 

спорта; предупреждающий либо преодолевающий 

зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

педагог - психологическую устойчивость в 

ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях; 

Участие в реализации просветительских 

программ, поисковых, археологических, 

военно-исторических, краеведческих 

отрядах и молодежных объединениях 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, 

собственной и чужой безопасности, в том числе 

цифровой; 

Демонстрация умений и навыков 

разумного природопользования, 

нетерпимого отношения к действиям, 

приносящим вред экологии 

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим 

ценностям, обладающий основами эстетической 

культуры; 

Добровольческие инициативы по 

поддержке инвалидов и престарелых 

граждан; проявление экологической 

культуры, бережного отношения к 

родной земле, природным богатствам 

России и мира 

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, 

готовый к созданию семьи и воспитанию детей; 

демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от 

отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

Готовность к общению и 

взаимодействию с людьми самого 

разного статуса, этнической, религиозной 

принадлежности и в многообразных 

обстоятельствах  

 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями к деловым качествам личности  

ЛР 13 Соблюдающий в своей профессиональной 

деятельности этические принципы: честности, 

независимости, профессионального скептицизма, 

противодействия коррупции и экстремизму, 

обладающий системным мышлением и умением 

принимать решение в условиях риска и 

Обладает системным мышлением, умеет 

принимать решения, принимает меры по 

противодействию коррупции и 

экстремизму 
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неопределенности  

ЛР 14 Готовый соответствовать ожиданиям 

работодателей: проектно-мыслящий, эффективно 

взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно 

выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, нацеленный на 

достижение поставленных целей; 

демонстрирующий профессиональную 

жизнестойкость 

Обладает профессиональной 

жизнестойкостью, умеет работать в 

коллективе, осознано выполняет 

профессиональные требования 

 

 

 

 

 

 

 

ЛР 15 Открытый к текущим и перспективным 

изменениям в мире труда и профессий 

Готовность к постоянному повышению 

квалификации, самообразованию, 

переподготовке 

 


