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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Область применения программы 
Рабочая программа учебной дисциплины «Индивидуальный проект» является 

частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии 

с ФГОС по специальности 38.02.07 Банковское дело, утверждённого приказом 

Минпросвещения России от 14 ноября 2023г. № 856. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре образовательной программы:  

Учебная дисциплина «Индивидуальный проект» является обязательной частью 

общеобразовательного цикла основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС при получении обучающимися среднего общего 

образования с учетом специфики специальности.   

 

1.3.  Планируемые результаты освоения дисциплины: 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих 

компетенций: 

 

ОК 1 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 2 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 3 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 5 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста. 

ОК 6 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учётом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

ОК 7 

Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 8 

Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности. 

ОК 9 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

личностные, метапредметные и предметные результаты в соответствии с 

требованиями ФГОС среднего общего образования: личностные (ЛР), 
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метапредметные (МР), предметные для базового уровня изучения (ПР): 
Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой 

страны. 
ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, 

демонстрирующий приверженность принципам честности, 

порядочности, открытости, экономически активный и 

участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций. 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и 

свобод граждан России. Лояльный к установкам и 

проявлениям представителей субкультур, отличающий их от 

групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий 

социально опасное поведение окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям 

труда, осознающий ценность собственного труда. 

Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 

исторической памяти на основе любви к Родине, родному 

народу, малой родине, принятию традиционных ценностей 

многонационального народа России. 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и 

готовность к участию в социальной поддержке и 

волонтерских движениях. 
ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в 

различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.  
ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к 

представителям различных этнокультурных, социальных, 

конфессиональных и иных групп. Сопричастный к 

сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского 

государства. 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 

безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо 

преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, 

психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или 

стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и 

чужой безопасности, в том числе цифровой. 
ЛР 10 
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Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, 

обладающий основами эстетической культуры.  
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию 

семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие 

насилия в семье, ухода от родительской ответственности, 

отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

ЛР 12 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, 

 определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности 

этические принципы: честности, независимости, 

профессионального скептицизма, противодействия 

коррупции и экстремизму, обладающий системным 

мышлением и умением принимать решение в условиях 

риска и неопределенности 

ЛР 13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: 

проектно-мыслящий, эффективно взаимодействующий с 

членами команды и сотрудничающий с другими людьми, 

осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, 

трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на 

достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире 

труда и профессий 
ЛР 15 

 
 

Коды 

результатов 

Планируемые результаты освоения дисциплины включают 

МР 01 умение самостоятельно определять цели деятельности и составлять 

планы деятельности; самостоятельно осуществлять, контролировать и 

корректировать деятельность; использовать все возможные ресурсы для 

достижения поставленных целей и реализации планов деятельности; 

выбирать успешные стратегии в различных ситуациях; 

МР 02 умение продуктивно общаться и взаимодействовать в процессе 

совместной деятельности, учитывать позиции других участников 

деятельности, эффективно разрешать конфликты 

МР 03 владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и 

проектной деятельности, навыками разрешения проблем; способность и 

готовность к самостоятельному поиску методов решения практических 

задач, применению различных методов познания 

МР 04 готовность и способность к самостоятельной информационно-

познавательной деятельности, включая умение ориентироваться в 

различных источниках информации, критически оценивать и 

интерпретировать информацию, получаемую из различных источников; 

МР 05 умение использовать средства информационных и коммуникационных 

технологий (далее – ИКТ) в решении когнитивных, коммуникативных и 

организационных задач с соблюдением требований эргономики, техники 

безопасности, гигиены, ресурсосбережения, правовых и этических норм, 

норм информационной безопасности; 
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МР 06 умение определять назначение и функции различных социальных 

институтов;  

МР 07 умение самостоятельно оценивать и принимать решения, определяющие 

стратегию поведения, с учётом гражданских и нравственных ценностей; 

МР 08 владение языковыми средствами – умение ясно, логично и точно 

излагать свою точку зрения, использовать адекватные языковые 

средства;  

МР 09 владение навыками познавательной рефлексии как осознания 

совершаемых действий и мыслительных процессов, их результатов и 

оснований, границ своего знания и незнания, новых познавательных 

задач и средств их достижения 

ПР 01 сформированность умения к самостоятельному приобретению знаний и 

решению проблем, проявляющаяся в умении поставить проблему и выбрать 

адекватные способы её решения, включая поиск и обработку информации, 

формулировку выводов и/или обоснование и реализацию/апробацию 

принятого решения, обоснование и создание прогноза, модели, макета, объекта, 

творческого решения 

ПР02 сформированность предметных знаний и способов действий, проявляющаяся в 

умении раскрыть содержание работы, грамотно и обоснованно в соответствии 

с рассматриваемой проблемой/темой использовать имеющиеся знания и 

способы действий; 

ПР 03 

 

сформированность регулятивных действий, проявляющаяся в умении 

самостоятельно планировать и управлять своей познавательной 

деятельностью во времени, использовать ресурсные возможности для 

достижения целей, осуществлять выбор конструктивных стратегий в 

трудных ситуациях; 

ПР 04 сформированность коммуникативных действий, проявляющаяся в 

умении ясно изложить и оформить выполненную работу, представить 

её результаты, аргументировано ответить на вопросы. 
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2.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА 

2.1. Объём учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка обучающихся (всего) 72 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем 9 

Практическая работа 3 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 60 

В т.ч.Промежуточная аттестация (зачёт)                                                                         2 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 

разделов 

 и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем в 

часах 

Формируемые 

компетенции  

Тема 1. Проект и 

проектирование. 

Классификация 

проектов. 

Понятие проект, проектирование. Типы и виды проектов. Классификация проектов. 

Особенности и структура различных видов проектов, их типологические признаки. 

2 Л2, М2, П1 

 

      ОК 01-09 

Тема 2. Бизнес-план. 

Основные этапы работы 

над бизнес-проектом. 

 Бизнес-план как рамка осуществления проектной деятельности. Определение 

назначения и содержания бизнес-плана в рамках реализации коммерческого проекта 

или проекта, основанного на самоокупаемости. Основные разделы бизнес-плана. 

Основные этапы работы над бизнес-проектом.  

 

2 Л6, М4, П4 

 

        ОК 01-09 

Тема 3. Научное 

исследование как проект. 

 Основания методологии науки. Основные формы организации деятельности - 

организационная культура. Общие понятия о науке. Общие закономерности развития 

науки. Структура научного знания. Критерии научности знания. Классификация 

научного знания. Формы организации научного знания.  

Научное исследование. Основные понятия научно-исследовательской работы. 

Исследовательский проект. Особенности исследовательского проекта. Практические 

работы и проектная деятельность. Определение области интересов для исследования.   

2 Л4, М5, М7 

П3, П4, 

 

       ОК 01-09 

Тема 4. Средства и 

методы научного 

исследования. 

Средства научного исследования: материальные, математические, логические, 

языковые. Понятие методов научного исследования: методы-действия, методы-

операции. Классификация методов научного исследования. Теоретические методы  и 

эмпирические методы.  

2 Л1, Л4, М4, М6, 

М7 

П1, П2 

ОК 01-09 

Тема 5. Организация 

процесса проведения 

исследования. 

Цикл научно-исследовательского проекта.  Логическая структура исследования: 

проектирование исследования, проведение исследования, включая оформление 

результатов, оценка и самооценка проекта, рефлексия результатов исследовательского 

проекта. 

2 Л4, М4, М6, П4, 

П2, П3 

ОК 01-09 

Тема 6. Проектирование 

научного исследования. 

Содержание работы в рамках фазы проектирования. Замысел проекта. Классификация 

типов исследования по их направленности: фундаментальные, прикладные, 

разработки. Этап выявления противоречий. Понятие противоречие. Этап постановки 

2 Л4, М4, М6, П4 

ОК 01-09  
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(формулирования) проблемы. Научная проблема. Постановка проблемы, оценка 

проблемы, обоснование проблемы, структурирование проблемы. Практические 

работы и проектная деятельность. Постановка проблемы. 

 

Практическая работа: «Определение научной проблемы: определение объекта и 

предмета исследования». 

 

 

 

Тема 7. Объект и 

предмет исследования. 

Тема исследования. 

Понятие объекта и предмета исследования. Отличие объекта и предмета познания. 

Структура объекта и предмета исследования. Функции объекта и предмета познания. 

Тема исследования. Исследовательские подходы (содержательный, формальный, 

логический, исторический, качественный, количественный, единичный, общий).  

 

2 Л4, М4, М6, П4, 

ОК 01-09  

Тема 8. Определение 

цели исследования. 

Понятие цели исследования. Особенности постановки целей для гуманитарных, 

общественных и естественно-научных исследований. Выбор критериев оценки 

достоверности результатов исследования. Понятие критерия. Критерии оценки 

достоверности результатов теоретического исследования: предметность, полнота, 

непротиворечивость, интерпретируемость, проверяемость, достоверность. Критерии 

оценки достоверности результатов эмпирического исследования: объективность, 

адекватность, нейтральность, полнота. 

2 Л4, М4, М6, П4  

М5, М7,  

ОК 01-09 

Тема 9. Постановка 

задач на основе 

сформулированной цели. 

Задачи проекта. Требования к формулировке задач.  2 Л2 

М1, М2, М4 

П3, П5, П1 

ОК 01-09 

 

Тема 10. Формирование 

первичной модели 

проекта, исследования 

(формулирование 

гипотезы) 

Стадия построения гипотезы исследования. Понятие научной гипотезы. Виды гипотез: 

описательная, объяснительная, прогнозная. Условия состоятельности гипотезы: 

полнота, проверяемость, приложимость, простота. Правила формулировки гипотезы. 

  

2 Л2 

М1, М2, М4 

П2, П4 

ОК 01-09 
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Тема 11. Поиск учебной, 

научной, научно-

популярной литературы 

Научная литература. Её иерархия: тезисы выступлений, научные статьи, монографии, 

учебники. Степень важности, достоверности и признанности литературных 

источников в научном мире. Понятие библиографии. Определение ведущих 

концепций исследования. Терминология. Тезаурус. Понятийный аппарат. 

  

2 Л2 

М1, М2, М4 

П2, П4 

ОК 01-09 

 

Тема 12. Анализ 

учебной, научной, 

научно-популярной 

литературы 

Анализ и систематизация литературных данных. Сбор информации для теоретической 

части исследования и преобразование её в электронный вид. Оформление 

библиографического списка использованных источников. 

2 Л2 

М1, М2, М4 

П1, П2, П3 

ОК 01-09 

 

Тема 13. Подбор 

необходимых ресурсов 

проекта 

Структурирование информации в виде таблиц, схем, диаграмм, графиков и т.п. 

Уточнение гипотезы с учетом полученных данных. Проведение анализа полученных 

результатов. 

 

2 Л2 

М1, М2, М4 

П4 

ОК 01-09 

 

Тема 14. Определение 

необходимых знаний, 

умений, навыков для 

реализации проекта или 

проведения 

исследования 

Рефлексивная фаза научного исследования. Термин «оценка», «рефлексия». Суть 

рефлексии в проектной деятельности. Оценка и самооценка исследовательского 

проекта. 

 

2 Л2 

М1, М2, М4 

П2, П3 

ОК 01-09 

 

Тема 15.  Оформление и 

защита проекта 

Предоставление проекта. Презентация проекта, его защита.  

 

2 Л2 

М1, М2, М4 

П3 

ОК 01-09 

 Промежуточная аттестация (зачёт)  2  

 Всего  72ч.  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 Согласно «Закона об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ статья 

16 пункт 3 для реализации программы учебной дисциплины с применением 

исключительно электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий должны быть предусмотрены следующие специальные требования: 

созданы условия для функционирования электронной информационно-

образовательной среды, включающей в себя электронные информационные 

ресурсы, электронные образовательные ресурсы, совокупность 

информационных технологий, телекоммуникационных технологий, 

соответствующих технологических средств и обеспечивающей освоение 

обучающимися образовательных программ в полном объеме независимо от 

места нахождения обучающихся.  

3.1. Материально-техническое обеспечение заочного обучения с 

применением ДОТ  

Компоненты, обеспечивающие технологии дистанционного обучения на уровне 

колледжа: 

 - система дистанционного обучения Moodle, в которой размещены УМК, 

сведения о регистрации обучаемых, прохождении ими контрольных точек, 

данные по управлению ходом обучения; 

- средства коммуникации различного типа (on-line и off-line, индивидуальные и 

групповые); 

- корпоративная компьютерная сеть колледжа; 

- системы компьютерного тестового контроля; 

- электронная библиотека Юрайт; 

- средства доступа в сеть Internet. 

Преподаватели (тьюторы) обеспечиваются следующими техническими 

возможностями: 

- дистанционный доступ в СДО с правом размещения информации, относящейся 

к его дисциплине; 

- использование всех средств дистанционной коммуникации со студентами, 

предусмотренных технологиями обучения по данной дисциплине; 

- использование всех необходимых для обучения программных систем, в том 

числе, системы компьютерного контроля; 

- доступ в корпоративную сеть, сеть Internet. 

Обучающиеся обеспечиваются следующими возможностями: 

- дистанционный доступ в СДО с правом считывания информации; 

- использование всех средств дистанционной коммуникации с преподавателем 

(тьютором), предусмотренных технологиями обучения по данной дисциплине; 

- использование всех необходимых для обучения программных систем, в том 

числе, системы компьютерного контроля (в режиме самоконтроля); 

- доступ через учебные сети к СДО и электронной библиотеке Юрайт; 

- доступ к информационным ресурсам сети Internet; 
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3.2 Информационное обеспечение реализации программы 

Компонентами информационного обеспечения ДОТ следует считать: 

• учебно-методический комплекс по дисциплине; 

• обычные и электронные библиотеки, методкабинеты; 

• образовательные и справочные ресурсы сети Internet; 

• указания по организации процесса обучения, размещаемые в СДО и доступные 

студенту дистанционно; 

• программное обеспечение, необходимое для освоения дисциплины с 

применением ДОТ. 

 Все учебные и методические материалы передаются в личное пользование 

обучаемого без права их тиражирования или передачи третьим лицам и 

организациям. 

Передача обучаемым учебно-методических и организационных материалов 

может осуществляться на электронных носителях или посредством сети Internet 

через СДО. Способ передачи определяется техническими возможностями 

колледжа. 

3.2.1. Основные издания 

1. Земсков Ю. П. Основы проектной деятельности: учебное пособие / Ю. П. 

Земсков, Е. В. Асмолова. – 2-е изд., стер. – Санкт-Петербург: Лань, 2020. – 184 

с. https://e.lanbook.com/reader/book/130487/#2 

2. Наумов В. П. Творческо-конструкторская деятельность [Электронный 

ресурс] : учебное пособие / В. П. Наумов. – 2-е изд., испр. – М.: ФЛИНТА, 2019. 

– 183 с. https://e.lanbook.com/reader/book/123657/#6 

3. Уразаева Л. Ю. Проектная деятельность в образовательном процессе 

[Электронный ресурс]: учебное пособие / Л. Ю. Уразаева. – М.: ФЛИНТА, 2018. 

– 77 с. https://e.lanbook.com/reader/book/110577/#2 

4. Голубев С. С. Теория решения изобретательских задач и бизнес. 

Технологии ТРИЗ. Инновации в бизнесе. Системное мышление. Законы 

развития систем / С. С. Голубев. – Саарбрюккен: LAP LAMBERT, 2017. – 225 

с. https://www.elibrary.ru/item.asp?id=29716827 

5. Сакулина Ю. В. Проектное обучение с элементами ТРИЗ как стимулятор 

учебной активности студентов / Ю. В. Сакулина, Т. В. Никулина // Инновации 

в образовании. – 2019 .– № 6 .– С. 5-12. https://cyberleninka.ru/article/n/proektnoe-

obuchenie-s-elementami-triz- kak-stimulyator-uchebnoy-aktivnosti-studentov 

6. Управление проектами с использованием Microsoft Project : учебное 

пособие / Т. С. Васючкова, М. А. Держо, Н. А. Иванчева, Т. П. Пухначева. – 3-

е изд. – М., Саратов : Интернет-Университет Информационных Технологий 

(ИНТУИТ), Ай Пи Ар Медиа, 2020. 

– 147 c. – Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR 

BOOKS : [сайт]. – URL: http://ezproxy.ha.tpu.ru:3194/89480.html 

7. Петров В. М. Теория решения изобретательских задач - ТРИЗ: учебник 

по дисциплине «Алгоритмы решения нестандартных задач» / В. М. Петров. – 

2-е изд. – М.: СОЛОН-Пресс, 2020. – 520 c. – Текст: электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. – URL: 

https://e.lanbook.com/reader/book/130487/#2
https://e.lanbook.com/reader/book/123657/#6
https://e.lanbook.com/reader/book/110577/#2
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=29716827
https://cyberleninka.ru/article/n/proektnoe-obuchenie-s-elementami-triz-kak-stimulyator-uchebnoy-aktivnosti-studentov
https://cyberleninka.ru/article/n/proektnoe-obuchenie-s-elementami-triz-kak-stimulyator-uchebnoy-aktivnosti-studentov
https://cyberleninka.ru/article/n/proektnoe-obuchenie-s-elementami-triz-kak-stimulyator-uchebnoy-aktivnosti-studentov
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http://ezproxy.ha.tpu.ru:3194/94945.html 

8. Альтшуллер Г. С. Найти идею: введение в ТРИЗ — теорию решения 

изобретательских задач / Г. С. Альтшуллер; под редакцией Н. Величенко. – 4-е 

изд. – М.: Альпина Паблишер, 2020. – 408 c. – Текст: электронный // 

Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. – URL: 

http://ezproxy.ha.tpu.ru:3194/93050.html 

9. Седнев, А. Генератор бизнес-идей.   Система   создания   успешных   

проектов   / А. Седнев. – Санкт-Петербур : Питер, 2015. – 160 с. Режим доступа: 

http://catalog.lib.tpu.ru/catalogue/simple/document/RU%5CTPU%5Cbook%5C329

985 

10.Шульгин, В. П. Создание эффектных презентаций с использованием 

PowerPoint 2013 и других программ / В. П. Шульгин, М. В. Финков, Р. Г. 

Прокди. – Санкт- Петербург: Наука и техника, 2015. – 247 с. Режим доступа: 

http://catalog.lib.tpu.ru/catalogue/simple/document/RU%5CTPU%5Cbook%5C332

193 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 Методы оценки Результаты обучения 

ПР 01 Тестовый контроль (по 

теоретическому материалу) 

Письменный контроль 

(практические работы, 

самостоятельные работы) 

Итоговое тестирование, защита 

проекта  

сформированность умения к самостоятельному 

приобретению знаний и решению проблем, 

проявляющаяся в умении поставить проблему и 

выбрать адекватные способы её решения, включая 

поиск и обработку информации, формулировку 

выводов и/или обоснование и реализацию/апробацию 

принятого решения, обоснование и создание прогноза, 

модели, макета, объекта, творческого решения 

ПР02 Тестовый контроль (по 

теоретическому материалу) 

Письменный контроль 

(практические работы, 

самостоятельные работы) 

Итоговое тестирование, защита 

проекта 

сформированность предметных знаний и способов 

действий, проявляющаяся в умении раскрыть 

содержание работы, грамотно и обоснованно в 

соответствии с рассматриваемой проблемой/темой 

использовать имеющиеся знания и способы действий; 

ПР 03 

 

Тестовый контроль (по 

теоретическому материалу) 

Письменный контроль 

(практические работы, 

самостоятельные работы) 

Итоговое тестирование, защита 

проекта 

сформированность регулятивных действий, 

проявляющаяся в умении самостоятельно планировать 

и управлять своей познавательной деятельностью во 

времени, использовать ресурсные возможности для 

достижения целей, осуществлять выбор 

конструктивных стратегий в трудных ситуациях; 

ПР 04 Тестовый контроль (по 

теоретическому материалу) 

Письменный контроль 

(практические работы, 

самостоятельные работы) 

Итоговое тестирование, защита 

проекта 

сформированность коммуникативных действий, 

проявляющаяся в умении ясно изложить и оформить 

выполненную работу, представить её результаты, 

аргументировано ответить на вопросы. 

 

 

http://catalog.lib.tpu.ru/catalogue/simple/document/RU%5CTPU%5Cbook%5C329985
http://catalog.lib.tpu.ru/catalogue/simple/document/RU%5CTPU%5Cbook%5C329985
http://catalog.lib.tpu.ru/catalogue/simple/document/RU%5CTPU%5Cbook%5C332193
http://catalog.lib.tpu.ru/catalogue/simple/document/RU%5CTPU%5Cbook%5C332193
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КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ОБУЧАЮЩИМИСЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ 

ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

Код ЛР 
Личностные результаты  

реализации программы воспитания  
Критерии оценки ЛР 

ЛР 1 

Осознает себя гражданином и защитником 

великой страны 
 сформированность 

гражданской позиции; участие в 

волонтерском движении;  

ЛР 2 

Проявляет активную гражданскую позицию, 

демонстрирует приверженность принципам 

честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в 

студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно 

взаимодействует и участвует в деятельности 

общественных организаций 

 проявление 

мировоззренческих установок на 

готовность молодых людей к работе на 

благо Отечества; 

ЛР 3 

Соблюдает нормы правопорядка, следует 

идеалам гражданского общества, обеспечения 

безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от 

групп с деструктивным и девиантным 

поведением. Демонстрирует неприятие и 

предупреждает социально опасное поведение 

окружающих 

 проявление правовой 

активности и навыков правомерного 

поведения, уважения к Закону; 

 отсутствие фактов проявления 

идеологии терроризма и экстремизма 

среди обучающихся; 

ЛР 4 

Проявляет и демонстрирует уважение к людям 

труда, осознает ценность собственного труда. 

Стремится к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа» 

 проявление культуры 

потребления информации, умений и 

навыков пользования компьютерной 

техникой, навыков отбора и критического 

анализа информации, умения 

ориентироваться в информационном 

пространстве; 

ЛР 5 

Демонстрирует приверженность к родной 

культуре, исторической памяти на основе 

любви к Родине, родному народу, малой 

родине, принятию традиционных ценностей 

многонационального народа России 

 участие в реализации 

просветительских программ, поисковых, 

археологических, военно-исторических, 

краеведческих отрядах и молодежных 

объединениях; 

ЛР 6 

Проявляет уважение к людям старшего 

поколения и готовность к участию в 

социальной поддержке и волонтерских 

движениях 

 добровольческие инициативы 

по поддержки инвалидов и престарелых 

граждан; 

ЛР 7 

Осознает приоритетную ценность личности 

человека; уважает собственную и чужую 

уникальность в различных ситуациях, во всех 

формах и видах деятельности. 

 отсутствие социальных 

конфликтов среди обучающихся, 

основанных на межнациональной, 

межрелигиозной почве; 

ЛР 8 

Проявляет и демонстрирует уважение к 

представителям различных этнокультурных, 

социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастен к сохранению, преумножению и 

трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства 

 готовность к общению и 

взаимодействию с людьми самого разного 

статуса, этнической, религиозной 

принадлежности и в многообразных 

обстоятельствах; 

 

ЛР 9 

Соблюдает и пропагандирует правила 

здорового и безопасного образа жизни, спорта; 

предупреждает либо преодолевает зависимости 

 демонстрация навыков 

здорового образа жизни и высокий 

уровень культуры здоровья обучающихся; 
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от алкоголя, табака, психоактивных веществ, 

азартных игр и т.д. Сохраняет 

психологическую устойчивость в ситуативно 

сложных или стремительно меняющихся 

ситуациях 

ЛР 10 

Заботится о защите окружающей среды, 

собственной и чужой безопасности, в том числе 

цифровой 

 проявление экологической 

культуры, бережного отношения к родной 

земле, природным богатствам России и 

мира; 

 демонстрация умений и 

навыков разумного природопользования, 

нетерпимого отношения к действиям, 

приносящим вред экологии; 

ЛР 11 

Проявляет уважение к эстетическим 

ценностям, обладает основами эстетической 

культуры 

 

ЛР 12 

Принимает семейные ценности, готов к 

созданию семьи и воспитанию детей; 

демонстрирует неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа 

от отношений со своими детьми и их 

финансового содержания 

 демонстрация готовности к 

созданию семьи и воспитанию детей; 

 Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

ЛР 13 

Соблюдающий в своей профессиональной 

деятельности этические принципы: 

честности, независимости, 

профессионального скептицизма, 

противодействия коррупции и 

экстремизму, обладающий системным 

мышлением и умением принимать решение 

в условиях риска и неопределенности 

- оценка собственного продвижения, 

личностного развития; 
 

ЛР 14 

Готовый соответствовать ожиданиям 

работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с 

членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно 

выполняющий профессиональные 

требования, ответственный, 

пунктуальный, дисциплинированный, 

трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных 

целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

- демонстрация интереса к будущей 

профессии; 
 

ЛР 15 

Открытый к текущим и перспективным 

изменениям в мире труда и профессий 

- положительная динамика в 

организации собственной учебной 

деятельности по   результатам 

самооценки, самоанализа и 

коррекции ее результатов; 

 


