ПОЛОЖЕНИЕ

О ВСЕРОССИЙСКОМ ФЕСТИВАЛЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОПЫТА

2016 ГОДА (2 сессия)


1. Общие положения.
1.1. ЧУДПО «Сибирский институт практической психологии педагогики и социальной работы» проводит в 2016 году Всероссийский фестиваль педагогического опыта, организуемый на всей территории Российской Федерации. Порядок организации и проведения Фестиваля устанавливается настоящим Положением, размещённом на сайте www. sispp.ru
1.2. Цель Фестиваля – распространение опыта работы педагогов и развитие их профессионального мастерства. 
1.3. Участниками Фестиваля являются физические лица – педагогические работники, участвующие добровольно и в частном порядке, заявка на участие и содержание работ которых отвечает требованиям настоящего Положения и Регламента.
1.4. При подаче заявки и публикации работы каждый участник дает обязательство установленного образца о соблюдении правил и добросовестном участии. 
1.5. Материалы всех участников, с их согласия, публикуются в открытом доступе и доступны для всеобщего ознакомления.
2. Сроки проведения Фестиваля.
2.1. Подготовка материалов к публикации, оплата, размещение и голосование: до 1 октября.
2.2. Подведение итогов и рассылка подтверждающих участие документов 15 октября.
3. Порядок участия в Фестивале.
3.1. Представитель, формирует и подаёт заявку (от имени всей группы и на всех её Участников), публикует работы, оплачивает организационный взнос за всех Участников.
3.2. Участники: готовят работы к участию, подают заявку, публикуют работы, при единоличном участии оплачивают организационный взнос.
4. Номинации Фестиваля.
4.1. Педагогический опыт: дошкольное образование.

4.2. Педагогический опыт: среднее образование.

4.3. Педагогический опыт: общее образование.

4.4. Педагогический опыт: высшее образование.

4.5. Педагогический опыт: дополнительное образование (изобразительное искусство).

4.6. Педагогический опыт: дополнительное образование (физическая культура и спорт).

4.7. Педагогический опыт: дополнительное образование (декоративно-прикладное искусство).

4.8. Педагогический опыт: дополнительное образование (музыка).

4.9. Педагогический опыт: дополнительное образование (театральное искусство).

4.10. Педагогический опыт: дополнительное образование (цирковое искусство).

4.11. Педагогический опыт: дополнительное образование (хореография).
4.12. Педагогический опыт: дополнительное образование (литература).
4.13. Организация воспитательного процесса.
4.14. Военно-патриотическое воспитание.
4.15. Управление образовательными системами.
5. Содержание и оформление работы для участия в Фестивале.
5.1. Представляемые на Фестиваль конкурсные материалы должны относиться по своей направленности и содержанию к области педагогического знания. Участник сам определяет их форму (методическая разработка, педагогическое эссе, конспект урока, мероприятия, научная статья, презентация опыта работы, анализ педагогической деятельности).

5.2. Все публикуемые работы перед размещением проходят предварительную экспертизу. Если в течение 7 дней материалы не размещены, следует направить электронное письмо на почту Фестиваля, с целью уточнения причин. 

Выполненные работы должны быть проверены участником на отсутствие орфографических ошибок в тексте. 

6. Технические требования к работам.
Текстовые файлы, электронные таблицы, презентации, фото, архивы с файлами. Документы офисных программ (Word, Excel, Power Point, Adobe Reader) размером до 3 Мб выводятся на сайте в тексте работы. Приложенные файлы других расширений и размеров доступны для загрузки как приложения. 
Если работа содержит несколько файлов, то их предварительно рекомендуется архивировать.

7. Соавторство, количество публикуемых работ, участники прошлых лет.

Количество публикуемых материалов в одной сессии Фестиваля не ограничено (каждый оплачивается отдельно и за  каждый выдаётся отдельный подтверждающий документ).
Работы могут быть подготовлены в соавторстве, при этом все соавторы заполняют анкеты как отдельные участники с повторением названия работы. Работа, подготовленная в соавторстве, публикуется на сайте один раз. Одна работа не может иметь более 4-х соавторов.
8. Повторное участие. 


Авторы, повторно участвующие в Фестивале с новыми работами, получают скидку на оплату организационного взноса 

9. Конкурс на лучшую работу и правила его проведения.
9.1. В рамках  Фестиваля проводиться конкурс на лучшую работу в каждой номинации. Лучшую работу определяет Экспертная комиссия, из 10 работ,  набравших наибольшее количество голосов в номинации.
Критерии оценки работ:

· Актуальность и востребованность

· Инновационность содержания (подходов) 

· Реализация компетентностного подхода

· Практическая направленность

· Результативность 

· Возможность распространения (использования) представленного опыта

· Доступность и ясность изложения.
9.2. Функции жюри выполняют Участники и Экспертная комиссия. Участник может голосовать за работы коллег неограниченно, но не более одного голоса за одну работу с одного компьютера в день.

9.3. Голоса, поданные за работы победителей, проходят обязательную процедуру подтверждения.
10.  Выбор победителя и порядок награждения.

Победителями (призерами) конкурса на лучшую работу, является 1 участник в каждой номинации, выбранный на основании результатов голосования и оценки экспертной комиссии.

Автор лучшей из всех работ фестиваля (первый автор в случае соавторства) получает право пройти бесплатно курсы повышения квалификации в нашем институте.
Победители номинаций получают право участвовать в следующей волне фестиваля бесплатно. 

Объявление победителей производится в день подведения итогов. Награждение (доставка) производится в течение месяца после подтверждения результатов.
Результаты конкурса могут служить одним из критериев общественной экспертизы.
11. Документы, подтверждающие участие в Фестивале.
Участники Фестиваля поощряются наградным документом (Дипломом), заверенным в установленном порядке, который отправляется посредством обычной («бумажной») почты на адрес образовательного учреждения.
12. Организационный взнос
12.1. Финансирование Фестиваля осуществляется за счет привлеченных средств: взносы участников направляются на покрытие организационных расходов.
11.2. Стоимость участия зависит от формата участия – коллективного или индивидуального.
12.2. Финансирование Фестиваля осуществляется за счет средств Организатора и Участников. Условием участия является возмещение Участниками материальных расходов на проведение Фестиваля. Оплата возможна только в частом порядке от физических лиц (педагогов). Возможность оплаты от имени юридических лиц (образовательных организаций) не предусмотрена.
Сумма организационного взноса составляет:

· При индивидуальном участии или группы от 2 до 9 Участников: 400 рублей за каждого Участника.

· При участии группы от  10 до 20 участников-педагогов: 3000 рублей за всю группу, независимо от количества участников. 
· Оплата участия группы от 21 человека обсуждается в индивидуальном порядке.
12.3. При участии участников прошлых лет, имеющих документы, подтверждающие факт участия, сумма организационного взноса составляет 200 рублей за одного участника прошлых лет независимо от количества участников прошлых лет. 

Указанные условия действуют при оплате участия всего состава (группы участников от учебного заведения) по одной платежной квитанции одним Представителем. Организационный взнос оплачивается Представителем одним общим платежом за весь состав участников безналичным переводом через банк. В случае, если плательщиком не является лицо, чье ФИО указано в заявке на участие, необходимо прислать копию квитанции для зачета платежа.
12.4. Организационный сбор не возвращается.
13. Итоги Фестиваля

После завершения Фестиваля подводятся итоги: краткий аналитический отчет, объявление и награждение победителей, производится отправка подтверждающих документов.
